
O r g a n i s a t o r i s c h e  H i n w e i s e  

Tagungsgebühr: 
Die Abrechnung der Teilnehmer erfolgt durch die 
Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung 
Dillingen. Die Tagungsgebühr wird per Bankeinzug 
von dort erhoben. 
 

Teilnahme/Anmeldung: 
Da dieses Fortbildungsseminar in Kooperation mit 
der Akademie für Lehrerfortbildung und Personalfüh-
rung Dillingen durchgeführt wird, ist eine Teilnahme 
nur für Lehrkräfte möglich.  

Bewerbungen bitte nur über das Online-Verfahren  
von FIBS (Bayerische Fortbildungsdatenbank): 
http://fortbildung.schule.bayern.de 

Außerbayerischen Lehrkräften oder Bewerbern aus 
nicht schulischen Einrichtungen steht ein Bewer-
bungsformular über www.alp.dillingen.de zur Ver-
fügung. 

Lehrgangsnummer: 

90/377 
Tagungssekretariat in Dillingen: 
Andrea DÖRING 
Telefon: 09071/53-122 
Telefax: 09071/53-5122 
E-Mail: a.doering@alp.dillingen.de 

 

Tagungsleitung: 
Dr. Andreas KALINA 
Akademie für Politische Bildung 
IRin Barbara H. KEPPELER 
Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung Dillingen 

Tagungssekretariat: 
Antonia KREITNER 
Telefon: 08158/256-58 
Telefax: 08158/256-51 
E-Mail: a.kreitner@apb-tutzing.de 

 
 
 
 
16-2-16  
11.04.2016/kre 

V e r k e h r s v e r b i n d u n g e n  

Tutzing liegt ca. 40 km südlich von München. 

Ab München-Hauptbahnhof mit der S-Bahn (Linie S6) bis Tutzing (Fahrt-
dauer 46 Minuten) oder mit der Regionalbahn (Fahrtdauer 28 Minuten) in 
Richtung Garmisch. Ab Bahnhof Tutzing mit der Buslinie 958 des MVV 
(Tutzing – Andechs) stündlich immer um :05 in Richtung Akademie (Halte-
stelle Mühlfeldstraße). Von hier 300 Meter weiter Richtung Ortsausgang 
zur Akademie. Der Fußweg zur Akademie ab Bahnhof dauert ca. 30 Minu-
ten. Taxen stehen am Bahnhof. 

Mit dem Auto fahren Sie von München auf die Autobahn in Richtung Gar-
misch (A95) bis zur Abzweigung Starnberg, von dort auf der B2 bis 
Traubing und dann die Abzweigung links nach Tutzing. Sie finden die 
Akademie für Politische Bildung kurz nach dem Ortseingang auf der linken 
Seite. 

Anreise nach Tutzing vom Flughafen mit der S-Bahn (Linie S8/S1) bis zum 
Hauptbahnhof und von dort weiter wie oben beschrieben (Fahrtdauer 
insgesamt ca. 90 Minuten). 
 

 
Akademie für Politische Bildung  
Buchensee 1, 82327 Tutzing 
Telefon: 08158/256-0  
Telefax: 08158/256-14 + 51  
Internet: www.apb-tutzing.de 
Facebook: www.facebook.com/apbtutzing 
Youtube: www.youtube.com/apbtutzing 
Twitter: www.twitter.com/apbtutzing 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

Der demografische 
Wandel in Deutschland 
 
 
 
Fortbildungsseminar für Sozial-
kundelehrkräfte aller Schularten 
 
 
 
In Zusammenarbeit mit der  
Akademie für Lehrerfortbildung  
und Personalführung Dillingen 
 
 
 

18. bis 22. April 2016 

http://www.alp.dillingen.de/
http://www.apb-tutzing.de/
http://www.youtube.com/apbtutzing
http://www.twitter.com/apbtutzing


Tagungsankündigung 
 
 
Die Bevölkerungsentwicklung hat erheblichen Einfluss auf 
die politische, gesellschaftliche und wirtschaftliche Lage in 
unserem Land. Die zentrale Herausforderung heißt hier 
demografischer Wandel: So hat das Statistische Bundes-
amt berechnet, dass die Bevölkerung in Deutschland bis 
zum Jahr 2050 um rund sieben Millionen Menschen auf 
insgesamt 75 Millionen schrumpfen wird. Mehr noch: Zur 
Mitte unseres Jahrhunderts ist zu erwarten, dass jeder 
Dritte älter als 65 Jahre sein wird. Dadurch steigt der Druck 
auf die gewachsenen politischen, sozialen und wirtschaftli-
chen Strukturen. Zudem verschärfen sich durch Binnen-
wanderung regionale Disparitäten: Die Peripherie wird 
zusehends entvölkert, der Osten des Landes immer mehr 
entsiedelt, während die Anziehungskraft der Metropolregio-
nen unaufhaltsam wächst. 

Der Fortbildungslehrgang wendet sich den vielfältigen Wir-
kungszusammenhängen der Bevölkerungsentwicklung zu, 
wobei im Mittelpunkt neben den Herausforderungen insbe-
sondere auch die Gestaltungsaufgaben und Chancen ste-
hen: Ausgehend von der aktuellen Bestandsaufnahme der 
demografischen Entwicklung werden deren Auswirkungen 
auf die Sozialstruktur, auf die Altersvorsorge und das Ge-
sundheitswesen und nicht zuletzt auf den Arbeitsmarkt und 
die Wirtschaftskraft diskutiert. Einen zentralen Aspekt stel-
len auch die Herausforderungen und Chancen durch Zu-
wanderung und Arbeitsmigration dar. Thematisiert werden 
ebenso die Folgen der Binnenwanderung – für den Sozial-
staat, aber auch für die Regional- und Stadtentwicklung. 
Schließlich werden aktuelle bevölkerungspolitische Maß-
nahmen und mögliche Alternativoptionen auf den Prüfstand 
gestellt. 

Die Fortbildung dient vor allem der Fachinformation und 
greift Aspekte auf, die in den Lehrplänen der Zielgruppe für 
die 7. bis 10. Jahrgangsstufe verankert sind. Vorgesehen 
ist daher auch eine Reflexion über die Strukturierung ent-
sprechender Lehrplaneinheiten und über pädagogische 
Implikationen des Themas. 

Wir laden Sie herzlich ein zur aktiven Teilnahme an diesem 
Lehrgang. 
 
 

Dr. Andreas Kalina 
Akademie für Politische Bildung 

IRin Barbara H. Keppeler 
Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung Dillingen 

 

M o n t a g ,  1 8 .  A p r i l  2 0 1 6  

ab 
14.00 h Anre ise,  Ka f fee im Foyer  

14.30 h Begrüßung – Einführung 

Dr. Andreas KALINA 
IRin Barbara H. KEPPELER 

15.00 h Bevölkerungsentwicklung und -alterung  
in Deutschland – Bestandsaufnahme,  
Entwicklungen, Prognosen 

Prof. Dr. Josef BRÜDERL 
Ludwig-Maximilians-Universität München 

18.30 h Abendessen 

D i e n s t a g ,  1 9 .  A p r i l  2 0 1 6  

  8.15 h Frühstück  

 Aktuelle Entwicklungen:  
Migration und Binnenwanderung   

  9.00 h Einwanderungsland Deutschland –  
ein multikulturelles Gemeinwesen?  

Empirische Befunde zur Zusammensetzung  
der Gesellschaft in der Bundesrepublik 
Dr. Hans Dietrich VON LOEFFELHOLZ 
Ehem. Chefvolkswirt und Leiter der Migrations- und  
Integrationsforschung beim Bundesamt für Migration  
und Flüchtlinge (BAMF), Nürnberg 

12.30 h Mi t tagessen  

14.30 h Kaf fee im Foyer  

15.00 h Binnenwanderung in Deutschland –  
Auswirkungen auf die regionale Sozialstruktur, 
Alterung und Wirtschaftskraft 

Prof. Dr. Klaus FRIEDRICH 
Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

18.30 h Abendessen 

M i t t w o c h ,  2 0 .  A p r i l  2 0 1 6  

  8.15 h Frühstück  

 Veränderungen am Arbeitsmarkt  
und in den Regionen 

  9.00 h Auffangen des demografischen Wandels? 
Herausforderungen und Chancen von  
Migration und Arbeitnehmerfreizügigkeit  
für den deutschen Arbeitsmarkt 
Dr. Carola BURKERT 
Arbeitsgruppe „Migration und Integration“ am Institut für  
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur  
für Arbeit (IAB), Nürnberg 

12.30 h Mi t tagessen  

14.30 h Kaf fee  im Foyer  

15.00 h Kommunen und Regionen im  
demografischen Wandel 

Prof. Dr. Bernhard KÖPPEN 
Bundesinstitut für Bevölkerungsforschung, Wiesbaden 

18.30 h Abendessen 

D o n n e r s t a g ,  2 1 .  A p r i l  2 0 1 6  

  8.15 h Frühstück  

 Vielfalt neu denken 

  9.00 h Demografische Entwicklung und  
soziale Ungleichheit 
Zum Wandel der gesellschaftlichen Ordnung  
von Lebenschancen und Lebensrisiken 
Prof. Dr. Werner SCHNEIDER 
Universität Augsburg 

12.30 h Mi t tagessen  

14.30 h Kaf fee im Foyer  

15.00 h Mit Diversity Management den demogra- 
fischen Herausforderungen begegnen? 

Ulrich F. SCHÜBEL 
Institut für Diversity Management, Schwabach 

18.30 h Abendessen 

F r e i t a g ,  2 2 .  A p r i l  2 0 1 6  

  8.15 h Frühstück  

 Politische Antworten auf den  
demografischen Wandel 

  9.00 h Demografischer Wandel und  
bevölkerungspolitische Maßnahmen –  
Darstellung und Bewertung 

Prof. Dr. Stefan BAUERNSCHUSTER 
ifo-Institut, München / Universität Passau 

11.30 h Lehrgangsabschluss 

Dr. Andreas KALINA 
IRin Barbara H. KEPPELER 

12.00 h Mi t tagessen,  Ende der  Tagung  


